Соглашение № 1
на оказание комплексной информационной, консультационной услуги, способствующей реализации инновационного проекта «Менторская поддержка социальных партнеров как инструмент повышения качества практической подготовки»

г. Крымск					                                              												     _____ марта 202___г.

[bookmark: _Hlk72137320][bookmark: _Hlk72137227][bookmark: _Hlk72137287]___________________________________________________ (далее – Предприятие) в лице _______________________, действующего на основании Устава, с одной стороны, и государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Краснодарского края «Крымский индустриально-строительный техникум» (далее – Крымский индустриально-строительный техникум) в лице директора Плошник Николая Викторовича, действующего на основании Устава, с другой стороны, совместно именуемые Стороны, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.
1. Предмет Соглашения
1.1. В рамках настоящего Соглашения Крымский индустриально-строительный техникум оказывает Предприятию безвозмездно комплексную информационную, консультационную услугу, способствующую реализации инновационного проекта «Менторская поддержка социальных партнеров как инструмент повышения качества практической подготовки» (далее – Услуга) в соответствии с техническим заданием (Приложение 1 к настоящему Соглашению). 
1.2. Дата оказания Услуги: с «___» ____ 202__ г. по «___» апреля 202__ г.  
1.3. Место оказания Услуги: 353388, г. Крымск, ул. Фурманова 40 А, ГБПОУ КК КИСТ
1.4. Факт оказания услуги подтверждается Сторонами путем подписания Акта сдачи-приемки оказанной услуги.
2. Условия оказания Услуги
2.1. Крымский индустриально-строительный техникум обеспечивает оказание Услуги в объеме и сроки, предусмотренные настоящим Соглашением.
2.2. Услуга основывается на информации, документах, сведениях и пояснениях, предоставленных Предприятию.
2.3. Крымский индустриально-строительный техникум имеет право по итогам оказания Услуги использовать информацию об участии Предприятия для подготовки пресс-релизов, публикаций в СМИ, официальных отчетов.
[bookmark: _Ref18902381]2.4. Предприятие:
2.4.1. обеспечивает присутствие в течение всего периода оказания Услуги своего представителя;
2.4.2. подписывает Акт сдачи-приемки оказанной услуги, в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты его получения. 
3. Конфиденциальность
3.1. Стороны не вправе раскрывать конфиденциальную информацию, полученную от другой Стороны в рамках настоящего Соглашения, и обеспечивают хранение конфиденциальной информации.
3.2. Стороны сохраняют за собой авторские права на произведения, базы данных, программы обучения и методики, являющиеся объектами авторского права, созданные и (или) передаваемые в рамках настоящего Соглашения. 
[bookmark: _Hlt19090700]4. Обстоятельства непреодолимой силы 
Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Договору, если это неисполнение явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы, возникших после заключения договора в результате событий чрезвычайного характера, понимаемых Сторонами так, как их определяет действующее гражданское законодательство РФ, которые Стороны не могли ни предвидеть, ни предотвратить разумными мерами (форс-мажор).
5. Заключительные положения
5.1. Все приложения к настоящему Соглашению являются его неотъемлемой частью.
5.2. Настоящее Соглашение, а также все изменения и дополнения к нему, иные документы, подписанные Сторонами и переданные посредством электронной, факсимильной или иной связи, имеют юридическую силу и порождают последствия, предусмотренные такими документами.
5.3. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.
5.4. Соглашение вступает в силу с момента подписания и действует до «__»_______ 202__г. Окончание срока действия Соглашения не влечет прекращения неисполненных обязательств Сторон.  
5.5. Расторжение Соглашения допускается по соглашению Сторон, по решению суда или в связи с односторонним отказом Стороны от исполнения своих обязательств.
5.6. Ни при каких условиях настоящее Соглашение не может трактоваться и определяться как партнерский договор, договор простого товарищества (договор о совместной деятельности). 
5.7. Стороны гарантируют соблюдение требований Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» при оказании Услуги по настоящему Соглашению, в т.ч. в части получения согласий субъектов персональных данных.
6. Приложения
Техническое задание на оказание комплексной информационной, консультационной услуги, способствующей реализации инновационного проекта «Менторская поддержка социальных партнеров как инструмент повышения качества практической подготовки»
7. Адреса и реквизиты сторон
	[bookmark: _Hlk26362715]Крымский индустриально-строительный техникум:                                 Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Краснодарского края «Крымский индустриально-строительный техникум»

ОГРН 1022304065332
ИНН 2337007261 КПП 233701001
ОКПО 05236196
Юр. адрес: Российская Федерация, 353380, Краснодарский край, г. Крымск, ул. Фурманова, 40 А
Тел. 8(86131)4-05-00
Эл.адрес spokist @ spokist.ru

Директор      ______________/Н.В. Плошник/
	Предприятие:
_______________________________

ОГРН 
ИНН__________ КПП _____________ 
ОКТМО _____________
Юр. адрес: 
[bookmark: TelNumber]Тел. 8(86131) 48049
Эл.адрес 






Должность     __________   /_____________ /
                           (подпись)                  (ФИО)





Приложение к Соглашению
от «13» марта 2023 г.




Техническое задание на оказание комплексной информационной, консультационной услуги, способствующей реализации инновационного проекта «Менторская поддержка социальных партнеров как инструмент повышения качества практической подготовки»

	Комплексной информационной, консультационной услуги, способствующей реализации инновационного проекта «Менторская поддержка социальных партнеров как инструмент повышения качества практической подготовки»

	№ п/п
	Содержание 
	Ожидаемый результат
	Примечание

	1
	Первая встреча: Знакомство с менти.
Знакомство участников программы Менторинга, обсуждение ключевых договоренностей о формате взаимодействия, обсуждение целей развития менти.

	Выяснены потребности менти в развитии и мотивы для участия в программе. Налажена коммуникация между ментором и менти

	

	2
	Вторая встреча: Социально – психологический блок для подготовки менти.
	Получение методических материалов «Введение в педагогику. Основные термины»



	

	3
	Третья встреча: Специфика образовательного процесса в профессиональных образовательных организациях
	Получение методических материалов «Порядок организации практической подготовки обучающихся»

	

	4
	Четвертая встреча: Встреча по подведению итогов программы
	Удовлетворенность результатами программы, профессиональный рост менторской пары
	




	ГБПОУ КК КИСТ:

Директор

	Предприятие:

Должность

	_________________ / Н.В. Плошник /

М.П.

	________________ / ___________ /

М.П.




Акт
сдачи-приемки оказанной услуги

г. Крымск                  								                                         				     __ марта 202__ г.

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Краснодарского края «Крымский индустриально-строительный техникум» (далее – Крымский индустриально-строительный техникум), в лице директора Плошник Николая Викторовича, действующего на основании Устава, с одной стороны, и __________________________________________________________, (далее – Предприятие), в лице ___________________________, действующего на основании ____________, с другой стороны, вместе именуемые Стороны, в рамках заключенного Соглашения на оказание комплексной информационной, консультационной услуги, способствующей реализации инновационного проекта «Менторская поддержка социальных партнеров как инструмент повышения качества практической подготовки» от «___» ________ 202_ г. № 1 (далее – Соглашение) составили настоящий акт о нижеследующем: 

1. Крымским индустриально - строительным техникумом для Предприятия оказана комплексная информационная, консультационная услуга, способствующая реализации инновационного проекта «Менторская поддержка социальных партнеров как инструмент повышения качества практической подготовки», в соответствии с техническим заданием.
2. Услуга оказана Крымским индустриально - строительным техникумом в полном объеме, своевременно и надлежащим образом. Претензий со стороны Предприятия к Крымскому индустриально - строительному техникуму не имеется.
3. Настоящий Акт составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

[bookmark: _Hlk84271494]
	Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Краснодарского края «Крымский индустриально-строительный техникум»:

Директор 

	Предприятие:





Должность

	_________________ / Н.В. Плошник /
М.П.

	[bookmark: _GoBack]________________ / ___________/

М.П.





